
护理学（中外合作）专业人才培养方案

专业负责人：邹继华 审核人：吴松泉

一、培养目标

本项目培养具有良好的职业道德及医学与护理学理论基础、较强的护理科研

与英语应用能力，能从事临床护理、护理教育、护理管理、护理科研等工作，通

晓国际护理规范的护理专业人才。

二、培养要求

本项目学生应具备良好的思想品德和职业道德，掌握从事护理临床、教育、

管理、科研工作的基本理论、基本知识和基本技能，达到如下要求：

1.思想道德与职业态度目标

(1)树立科学的世界观和人生观，热爱祖国，忠于人民，具有国际视野，对

护理学科的性质有正确的认知，对其发展具有责任感，初步形成以维护和促进人

类健康为己任的专业价值观。

(2)关爱生命，尊重护理对象的价值观、文化习俗、个人信仰和权利，平等、

博爱，体现人道主义精神和全心全意为护理对象健康服务的专业精神。

(3)具有科学精神、慎独修养、严谨求实的工作态度和符合职业道德标准的

职业行为。

(4)树立依法行护的法律观念，遵从医疗护理法规，自觉将专业行为纳入法

律和伦理允许的范围内，具有运用法规保护护理对象和自身权益的意识。

(5)尊重同事和其他卫生保健专业人员，具有良好的团队精神和积极开展跨

学科合作的意识。

(6)具有创新精神，树立终身学习的观念，具有主动获取新知识、不断进行

自我完善和推动专业发展的态度。

(7)初步形成科学的质疑态度和批判反思精神，具有循证实践、勇于修正自



己或他人错误的态度。

(8)在应用各种护理技术时应充分考虑护理对象及家属利益，对于不能胜任

或不能安全处理的护理问题，应具有寻求上级护师帮助的意识。

(9)初步形成成本效益观念，具有利用一切可利用资源，以最小的医疗成本

获取护理对象最佳健康水平的意识。

2.知识目标

(1)掌握与护理学相关的自然科学、人文和社会科学的基础知识和科学方法。

(2)掌握护理学基础理论和基本知识。

(3)掌握人体正常结构、功能、心理状态及其发展变化。

(4)掌握生命各阶段常见病、多发病、急危重症护理对象的护理。

(5)掌握常见传染病的预防、控制和管理知识。

(6)掌握基本的药理知识和临床用药及药品管理知识。

(7)熟悉影响健康与疾病的生物、心理、社会因素及评估和干预方法。

(8)熟悉不同护理对象的基本心理需要和常见临床心理问题的评估和干预方

法。

(9)熟悉不同人群卫生保健的知识和方法，掌握健康教育、疾病预防、疾病

康复和临终关怀的有关知识。

(10)了解国家卫生工作的基本方针、政策和法规。

(11)了解我国传统医学的基础知识及护理的基本方法。

(12)了解护理学科的发展动态及趋势。

(13)了解国际护理规范。

3.技能目标

(1)具有在专业实践中与护理对象和相关专业人员用英汉两种语言有效沟通

与合作的技能。

(2)具有运用多学科知识和评估技能，制定护理计划并对不同护理对象实施



整体护理的基本能力。

(3)掌握基础护理技术、急救护理技术、基本专科护理技术和具有配合实施

常用诊疗技术的能力。

(4)具有常见病、多发病的病情观察和护理能力。

(5)具有初步急危重症的抢救配合和突发事件的应急救护能力。

(6)具有从事社区护理的基本能力，能在各种环境中为个体、家庭、社区提

供与其文化相一致的健康保健服务。

(7)具有初步运用评判性思维和临床决策的能力，以保证安全有效的专业实

践。

(8)具有初步从事临床教学、为护理对象提供维护健康与促进健康的能力。

(9)掌握文献检索、资料收集的基本方法，具有运用现代信息技术有效获取

和利用护理学专业信息，研究护理问题的基本技能。

(10)具有阅读英语护理学文献的能力。

(11)具有自主学习和自我发展的基本能力，能够适应不断变化的社会健康保

健的需求。

三、主要课程

英语、人体机能学、药理学、微生物学与免疫学、基础护理学、健康评估、

内科护理学、外科护理学、妇产科护理学、儿科护理学、社区护理、急危重症护

理学、预防医学、护理研究、临终护理、循证护理等。

四、修业年限

全日制四年。

五、毕业学分要求

本项目最低学分要求188学分。

六、教育教学情况说明

丽水学院医学院现有教授 10人，副教授 19人。引进耶夫勒大学学院专业教



师共 15人，其中副教授 3人，高级讲师 8人，讲师 4人。引进教师中 11人具有

博士学位，3人在读博士，1人具有硕士学位。丽水学院医学院教学设施先进，

设有基础医学、临床与护理、口腔医学等现代化实验中心，所有教室都配有多媒

体设备。临床与护理实验中心设有临床技能实训室、基础护理实训室、ICU实训

室、妇产科儿科护理实训室、康复护理实验室等，设备总价值达 1400余万元。

现有的临床实践基地完全能满足本项目学生实践教学活动需要。在此基础上，本

项目借鉴耶夫勒大学学院先进的办学理念和人才培养模式，直接引进耶夫勒大学

学院课程体系、教材、教学方法等优质教育资源,制定严格的教学管理制度和质

量保障体系，确保人才培养质量。

七、项目教学计划
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1
学
期

2
学
期

3
学
期

4
学
期

5
学
期

6
学
期

7
学
期

8
学
期

15
周 16 周 18

周 16 周 18
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公

共

基

础
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A01061001
思想品德修养与法

律基础
考试 30 2 2

毕

业

实

习

和

实

践

A01061002
马克思主义基本原

理
考试 30 1.5 1.5

A01061003 形势与政策(讲座) 考查 16 1 1

A01061004 国防教育 考查 48 1.5

A01061005 体育 考试 64 4 1 1 1 1

A01061006 计算机基础及应用 考试 32 2 2

A01061007\08\

09\10
大学英语 考试 256 12 3 3 3 3

A01061011\12\

13\14
护理专业英语(瑞) 考试 256 12 4 4 2 2

专

业

基

A03061001\02 人体机能学 考试 212 11 7 4

A03061017 药理学 考试 48 3 3

A03061003 微生物与免疫学 考试 48 3 3
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础

课

A05061001 护理学导论（瑞） 考试 32 2 2

A05061002/03 基础护理学 考试 107 5 2 3

A05061004 预防医学（瑞） 考试 48 3 3

专

业

核

心

课

A05061005 妇产科护理学 考试 72 4 4

毕

业

实

习

和

实

践

A05061006 儿科护理学 考试 64 3.5 3.5

A05061007 健康评估 考试 48 3 3

A05061008 内科护理学 I 考试 64 3.5 4

A05061009 内科护理学 II 考试 64 3.5 3

A05061010 外科护理学 I 考试 48 3 3.5

A05061011 外科护理学 II 考试 64 3.5 3

A05061012 急重症护理学 考试 48 3 3

A05061013 护理心理学 考查 24 1.5 1.5

A05061014 护理教育学 考试 24 1.5 1.5

A05061015 精神科护理学（瑞） 考试 32 2 2

A05061016 社区护理（瑞） 考试 48 3 3

A05061017 学位论文撰写（瑞） 考试 128 8 8

A05061018 护理论文撰写（瑞） 考试 80 5 5

A05061019 老年护理（瑞） 考试 48 3 3

A05061020 护理理论（瑞） 考试 48 3 3

A05061021 循证护理（瑞） 考试 64 4 4

A05061022
科研思维与方法

（瑞）
考试 64 4 4

A05061023 护理研究（瑞） 考试 64 4 4

毕

业

实

A05061024 护理伦理（瑞） 考试 32 2 2

A05061025 护理管理（瑞） 考查 48 3 3

选 A07061001 临终护理（瑞） 考试 32 2 2
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习

和

实

践

修

课

A07061002 人际沟通（瑞） 考试 32 2 2

A07061003 文献检索（瑞） 考查 32 2 2

A07061004 护理礼仪 考查 16 1 1

A07061005 卫生法学 考查 16 1 1

实践

教学

环节

A09061001
小学期社会实践、

临床见习
6

A09061002 临床实习 40

合计 2531 188 22 22 24 27 21 26

备注：

1.项目课程总数 40门，引进外方课程 17门，外方课程占中外合作办学项目

全部课程的 42.5%。

2.项目专业核心课程总数 24门，外方专业核心课程数 13门，外方专业核心

课程占合作办学项目核心课程的 54.2%。

3.项目学分要求为 188学分，其中外方承担 64学分的教学工作，折合欧洲

学分转换体系的 60个学分。项目全部教学时数为 2531，外方教师担负教学时数

为 1088，外方教师担负的教学时数占中外合作办学项目全部教学时数的 42.9%。

外方教学采用基于问题的教学方法（PBL），其中包括讲授、研讨、课程实践指

导和课外辅导、师生互动、教学反馈和考试。

4.项目毕业实习和实践：共 40周。其中，内科护理 8周；外科护理 8 周；

妇产科护理 4周；儿科护理 4周；急诊科 4周；ICU 4周；手术室 4周；社区护

理 2周；精神科护理 2周。

5.护理学专业英语课程主要内容为护理学英文文献讨论。

6.学位（毕业）论文写作、护理学学术研究论文写作、学位（毕业）论文答



辩安排在第四学年。学位（毕业）论文答辩安排 2周时间进行。

7.项目也聘用来自主要英语国家，拥有护理学学位并持有国际英语教学证书

的外籍教师对学生加强护理专业英语、学术英语训练，并以小组为单位对英语语

言能力较弱的学生进行课外补偿英语教学。

八、其他说明

（一）培养措施

1.引进乙方护理学专业优质师资、先进教学理念和课程体系，从乙方引进的

课程占本项目全部课程的 42.5%；从乙方引进的专业核心课程占本项目全部核心

课程的 54.2%；由乙方承担的教学时数占全部教学时数的 42.9%。

2.引进的课程做到教材、教学大纲、教案全部引进。乙方教师担任的课程全

部用英语开展教学活动，其中包括课堂教学、作业、考试。

3.聘用外籍教师和乙方教师分别担任大学英语和护理专业英语课程的教学，

以有效提高学生的英语应用能力。

4.充分利用现代化教学手段，改革所有专业课程的教学方法。以第一课堂为

主、第二课堂为辅，采用讲授，演示，案例分析、小组讨论、PBL教学，微格教

学、情景教学等多样化的教学方法和手段，加强对学生自主学习能力、专业实践

能力、英语应用能力及科学研究能力的培养。

5.加大组织学生赴国外交流学习的力度，发展学生的国际视野和跨文化交往

能力。

（二）招生与考核

项目经教育部批准延长办学期限至 2026年，每学年招收一届，每届招生 90

人。项目招生纳入国家普通高等学校招生计划，按照浙江省普通高校招生第二批

次录取分数线择优录取，其中英语单科成绩不低于 100分。

课程考核实行严格的过程管理，运用形成性评价替代终结性评价，以改进教

学的有效性和学生对待学习的责任心。所有专业课程的期末总评成绩以学生在考



勤、课堂讨论、单元测试、小组探究、独立演示、项目报告等方面的表现和期末

考试成绩折算而成，分 A, B, C, D, E, Fx, F 七个等级。根据不同课程性质和要求，

确定 E或 Fx为合格等级。实践、实习和毕业论文的成绩评定采用优秀、良好、

中等、及格和不及格五个等级评价制。

本项目学生完成培养方案规定的课程，经考核成绩合格，可获得甲方的颁发

的普通高等学校毕业证书（护理学专业），符合甲方学位授予条件的，授予理学

学士学位；完成培养方案规定的课程，经考核成绩合格，符合乙方学位授予条件

的，由乙方授予瑞典护理学学士学位。

（三）教学管理

1.合作双方各派代表组成项目管理委员会，全面负责项目的实施和管理，包

括教学管理、质量监控和教学评估。合作双方共同制定和实施人才培养方案，确

保课程结构科学、合理。

2.合作双方共同选择教材和编写辅助资料，共同制定课程授课计划和教学大

纲，确保课程教学内容科学、合理。

3.根据人才培养方案的要求，双方派遣合格的教师承担课程的教学、考核工

作，乙方派遣的教师需得到中方的认可。

4.合作双方共同组成教学督导组对日常教学进行监督检查，听取学生反馈意

见，并及时予以处理。

5.乙方派遣一名项目专员协助中方指导学生改造传统的学习方式，改善课堂

教学活动参与度，提高自主学习和探究能力，适应本项目的教学模式。

6.合作双方共同制定教学管理制度及考核标准和考核方式，确保教学质量。


